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De HCA-dienst BAAL erkend door de Vlaamse overheid en deelwerking van vzw 

Jongerenwerking Pieter Simenon staat binnen Limburg in voor het herstelgericht en 

constructief reageren op jeugddelinquent gedrag.  

 

BAAL werft voor onbepaalde duur aan: 

 

100 % Praktijkwerker HCA 
met startende aandacht voor herstelbemiddeling  
 

 

Algemeen voor praktijkwerker HCA: 

Je bent bereid om in te staan voor de uitvoering van de herstelgerichte en constructieve 

afhandelingen zoals onder meer herstelbemiddeling, positief project, HERGO, 

gemeenschapsdienst en/ of leerprojecten.  

 

De doelgroep waarmee je werkt zijn minderjarige delictplegers, hun context en hun 

slachtoffer(s). De jonge daders worden doorverwezen door het Parket in Jeugdzaken en/of de 

Jeugdrechtbank.    

 

Je hebt interesse in de justitiële context van het werkveld.  Je benadert het jeugddelict als een 

conflictsituatie waarbij dader, slachtoffer en samenleving betrokken zijn.  

 

Je hebt een open, niet veroordelende en herstelgerichte houding.  Je creëert vertrouwen 

waardoor er in alle eerlijkheid kan gesproken worden over dader- en slachtofferschap. 

 

Je bent als praktijkwerker verantwoordelijk voor de planning, de verslaggeving en 

administratie in je eigen dossiers.   

 

Je neemt actief deel aan overlegmomenten en je bent medeverantwoordelijk voor de algemene 

taken binnen de dienst. Je bent in staat om op een open en evenwaardige manier te 

communiceren met je collega’s. Je stelt je flexibel op. 

 

 

Specifiek voor herstelbemiddeling:  

Als bemiddelaar informeer en ondersteun je partijen bij het zoeken naar een zo goed 

mogelijke oplossing voor de gevolgen van de feiten.  

 

Een bemiddelaar benadert de betrokken partijen vanuit de werkingsprincipes van 

herstelbemiddeling: vrijwilligheid, neutraliteit en vertrouwelijkheid.  

 

Een bemiddelaar beschikt over het vermogen zich in te leven in de situatie en het standpunt 

van de partijen. Hij is in staat te luisteren, kan zich verbaal open en vlot uitdrukken, heeft oog 

voor het non-verbale en kan dit bevragen en benoemen. Verder wordt van een bemiddelaar 

verwacht dat hij zijn eigen grenzen kent en bewaakt en kan omgaan met tegenslagen en 

teleurstellingen in een dossier.  
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Algemene info: 
 

We vragen dat je : 

- houder bent van minimaal een bachelordiploma, richting menswetenschappen; 

- beschikt over rijbewijs B; 

- bereid bent om avondwerk tijdens weekdagen te doen. 

 

We bieden je : 

- een boeiende, uitdagende job; 

- een contract voor 100 % onbepaalde duur in loonbarema B1c Paritair Comité 319 

- met mogelijkheid tot onmiddellijke indiensttreding; 

 

Jouw reactie: 

maak je bij voorkeur per mail over  

voorzien van motivatiebrief met bijhorende CV  

aan Ilse Jaspers, de verantwoordelijke van BAAL  

via solliciteer@baallimburg.be 

 

Je doet dit ten laatste op 4 augustus 2023 

 

 

Nood aan extra info? 

Onze contactgegevens: 

BAAL 

Kattegatstraat  8 bus 8 

3500 Hasselt 

Telefoon: 011 45 00 61 of 0474 73 01 74 

E-mail: solliciteer@baallimburg.be 

 

Het competentieprofiel ‘medewerker BAAL’ kan opgevraagd worden via onze website en 

geeft een uitgebreid overzicht van de gevraagde competenties.  

 

Meer informatie vind je op onze website: www.baallimburg.be 

 

 

Wij kijken uit naar jouw reactie. 

 

 

Namens BAAL, 

Ilse Jaspers. 

 

mailto:solliciteer@baallimburg.be
mailto:solliciteer@baallimburg.be
http://www.baallimburg.be/

